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• Nesta prova, faça o que se pede, usando, caso deseje, os espaços para rascunho indicados no presente caderno. Em seguida, 

transcreva os textos para o CADERNO DE TEXTOS DEFINITIVOS DA PROVA DISCURSIVA DO CURSO DE 
FORMAÇÃO, nos locais apropriados, pois não será avaliado fragmento de texto escrito em local indevido. 

• Qualquer fragmento de texto além da extensão máxima de linhas disponibilizadas será desconsiderado. Também será 

desconsiderado o texto que não for escrito na folha de texto definitivo correspondente. 

• No Caderno de Textos Definitivos, a presença de qualquer marca identificadora nos espaços destinados à transcrição dos textos 

definitivos acarretará a anulação da sua prova discursiva. 

• Em cada questão, ao domínio do conteúdo serão atribuídos até 15,00 pontos, dos quais até 0,75 ponto será atribuído ao quesito 
apresentação (legibilidade, respeito às margens e indicação de parágrafos) e estrutura textual (organização das ideias em texto 

estruturado). 
 

-- PROVA DISCURSIVA -- 
 

QUESTÃO 1  
 

Carlos, pessoa com deficiência moderada, beneficiário regular de BPC, participou de um programa 
de reabilitação profissional pelo INSS, tendo conseguido emprego formal com carteira assinada e 
remuneração de um salário mínimo mensal. Diante de sua nova situação, Carlos protocolou requerimento 
para a concessão de auxílio-inclusão. 

 

 

Com base nessa situação hipotética, atenda, de forma fundamentada, ao que se pede a seguir. 
 

1 Esclareça se Carlos tem direito ao auxílio-inclusão. [valor: 5,00 pontos] 

2 Explicite se o recebimento do auxílio-inclusão impacta o recebimento de BPC. [valor: 4,25 pontos] 

3 Discorra sobre as consequências da eventual perda do emprego por Carlos no que se refere a tais benefícios. 

[valor: 5,00 pontos] 

 

 

QUESTÃO 1 – RASCUNHO 
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QUESTÃO 2  
 

Maria, paraplégica desde os doze anos de idade, graduou-se, aos vinte e quatro anos de idade, no 
curso de licenciatura em geografia, tendo sido contratada com a mesma idade para atuar como 
professora do ensino de 1.º e 2.º graus em uma escola particular, na qual trabalhou, sem interrupção, 
até os dias atuais. A empregadora recolheu adequadamente as contribuições previdenciárias durante 
todo o vínculo empregatício de Maria, que, hoje, com cinquenta e cinco anos de idade, procurou 
atendimento no INSS com a intenção de aposentar-se. 

 

 

Com base nessa situação hipotética, atenda ao que se pede a seguir. 

 
1 Indique o tipo de aposentadoria a que Maria tem direito e explicite os requisitos cumpridos para a aposentação. 

[valor: 7,00 pontos] 

2 Discorra sobre a condição a ser comprovada por Maria na data da entrada do requerimento da aposentadoria. 

[valor: 2,25 pontos] 

3 Explicite o valor do benefício a ser recebido e a carência exigida de tempo de contribuição no caso em apreço. 
[valor: 5,00 pontos] 

 

 

QUESTÃO 2 – RASCUNHO 
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